Resolucion de 6 de mayo de 2024, por la que se aprueban las listas
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos al procedimiento
selectivo convocado por la Orden EDU/10/2024, de 5 de marzo, que
establece las bases y convoca procedimientos selectivos para el
ingreso en el Cuerpo de Maestros, asi como para la adquisicién de
nuevas especialidades, y se efectia 1la convocatoria para la
elaboracion de listas de personas aspirantes a desempefiar puestos
en régimen de interinidad en dicho Cuerpo.
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De conformidad con lo establecido en la Base 4.1 de la Orden
EDU/10/2024, de 5 de marzo, que establece las bases y convoca
procedimientos selectivos para el ingreso en el Cuerpo de Maestros,
asi como para la adquisicidn de nuevas especialidades, y se efectla
la convocatoria para la elaboracién de 1listas de personas
aspirantes a desempefiar puestos en régimen de interinidad en dicho
Cuerpo esta Direccidn General de Personal Docente

RESUELVE:

Primero. - Aprobar las listas provisionales de admitidos vy
excluidos conforme el Anexo adjunto.

Segundo. - Exponer dichas listas certificadas, en el Tabldén de
anuncios de la Consejeria de Educacidén, Formacién Profesional vy
Universidades calle Rio de la Pila n° 13 a partir del 6 de mayo de
2024. Asimismo, dichas listas seran publicadas en el portal
educativo de la Consejeria de Educacién, Formacién Profesional vy
Universidades(www.educantabria.es-Profesorado-Oposiciones
reposicioén 24/25), que se podré consultar individualmente con clave
de acceso.

Tercero. - Dichos aspirantes excluidos o admitidos dispondréan de un
plazo de 10 dias naturales, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de las listas para presentar reclamaciones o poder
subsanar el defecto que haya motivado la exclusidn. Los aspirantes
gque detecten errores en la consignacién de sus datos personales
podran manifestarlo en el mismo plazo.

Las alegaciones se dirigiran a la Direccién General de Personal
Docente y se presentardan ON-LINE wutilizando el procedimiento
habilitado DENTRO DE LA CONSULTA INDIVIDUALIZADA en la aplicacidn
Puntal (www.educantabria.es - Profesorado-Oposiciones reposicion
24/25).

Si el aspirante no subsanara el defecto que haya motivado su

exclusién u omisién, se le tendrda por desistido de su peticidén y se
le excluiréa definitivamente del proceso selectivo.
E1l requerimiento para la subsanaci6on de la solicitud se considera
efectuado con la publicacidén de la presente resolucidén que aprueba
la lista provisional de admitidos y excluidos, al efecto de que se
subsane el defecto que ha motivado su exclusidn.
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Cuarto. - Los aspirantes que en el presente tramite subsanen el
pago de las tasas deberédn adjuntar por el procedimiento habilitado
DENTRO DE LA CONSULTA INDIVIDUALIZADA en la aplicacién Puntal
(www.educantabria.es - Profesorado-Oposiciones reposicidn 24/25) el
resguardo de haber abonado la misma. Para el pago de la tasa se
procedera conforme a la base 3.6 de la Orden EDU/10/2024, de 5 de
marzo, Yy se deberd acceder a la web de Confeccién, pago vy
presentacion telematica de Tasas, precios Publicos y otros Ingresos
046-https://ovhacienda.cantabria.es/oficinavirtual/tipo046.do
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Quinto.- Los aspirantes que en el presente tréamite subsanen la
causa de exencidén del pago de tasas por motivos de discapacidad,
violencia de género o victima de terrorismo deberan justificarlo
conforme el Anexo VI de la Orden EDU/10/2024, de 5 de marzo,
presentandolo por alguno de los registros a los que se refiere el
articulo 134.8 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen
Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander a fecha de la firma electrénica

E1l Director General de Personal Docente
Alberto Hontaidén Talledo
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