Resolucion de xxx de julio de 2023, del Director General de Personal Docente por la que se
convoca para nombramientos interinos/as de Docente Experto en la especialidad de NIM-
Navegacion e Instalaciones Marinas (309), del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria (0590) con titulacién especifica maritimo-pesquera.

El Real Decreto 1691/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo Grado Superior
de Transporte Maritimo y Pesca de altura ha sido modificado por el Real Decreto 500/2024, de 21
de mayo por el que se modifican determinados reales decretos por el que se establecen titulos de
Formacion Profesional de Grado Superior y sus ensefianzas minimas, determinando la aplicacion
del articulo 170 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacién Profesional para la imparticion del modulo 0805 Pesca de altura y gran
altura del Ciclo de Grado Superior de Transporte Maritimo.

El Real Decreto 1144/2012, de 27 de julio, por el que se establece el titulo Grado Medio de
Navegacién y Pesca del Litoral ha sido modificado por el Real Decreto 499/2024, de 21 de mayo
por el que se modifican determinados reales decretos por el que se establecen titulos de
Formacion Profesional de Grado Medio y sus ensefianzas minimas, determinando la aplicacién
del articulo 170 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién
del Sistema de Formacion Profesional para la imparticion del moédulo 1029 Pesca de litoral del
Ciclo de Grado Medio de Navegacion y Pesca del Litoral.

El articulo 170 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, permite que en caso de existir alguna
persona funcionaria docente que acredite formacion y capacidad suficientes para impartir algun
modulo profesional pueda hacerlo. Asimismo el Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se
regula la ordenacion general de la Formacion Profesional en el sistema educativo de la
Comunidad Autonoma de Cantabria, establece en su disposicion adicional segunda: ...No
obstante, en el caso de existir algun funcionario docente que acredite fehacientemente formacion
y capacidad suficiente para impartir algin modulo profesional atribuido a profesores especialistas,
podra hacerlo, dentro de su horario lectivo, a propuesta de la direccion del centro educativo con
autorizacion de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente de la
Consejeria de Educacion.

Con motivo de la implantacién de nuevos Ciclos Formativos de la familia Maritimo Pesquera en el
Centro Integrado Puerto de Laredo, es necesario elaborar una lista de funcionarios interinos
Docente Experto en NIM-Navegacion e Instalaciones Marinas (309), del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria (0590) con titulacion especifica maritimo pesquera para la imparticion de
los médulos: 0805 Pesca de altura y gran altura del Ciclo de Grado Superior de Transporte
Maritimo y Pesca de altura y 1029 Pesca de litoral del Ciclo de Grado Medio de Navegacion y
Pesca del Litoral que posea conocimientos y experiencia especifica de la materia.

En consecuencia, al amparo de la disposicion final primera de la Orden ECD/84/2017, de 15 de
junio, que regula la provision de empleo docente interino en los centros docentes de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, esta Direccion
General de Personal resuelve:

Base 1 Objeto de la convocatoria
1.0bjeto de la convocatoria.

Convocar el presente proceso para la elaboracion de listas de interinos de la especialidad NIM-
Navegacion e Instalaciones Marinas Docente Experto (309), del Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria (0590) con titulacion especifica Maritimo Pesquera para la imparticion de
los modulos que se indican, sin perjuicio futuras necesidades educativas que pudieran surgir:

- Modulo 0805 Pesca de altura y gran altura del Ciclo de Grado Superior de Transporte
Maritimo y Pesca de altura.
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- Mdbdulo 1029 Pesca de litoral de ciclo de Grado Medio de Navegacion y Pesca del Litoral.
Base 2 Requisitos generales y especificos de participacion
2.Requisitos de las personas candidatas
Para ser admitidos los participantes deberan reunir los siguientes requisitos:
2.1. Requisitos generales.

A) Ser espafiol/a o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Union Europea
o nacional de algun Estado, al que sea de aplicacion la Directiva 2004/38/CE del Parlamento
Europeo sobre la libre circulacion de trabajadores/as y la norma que se dicta para su
incorporacion al ordenamiento juridico espafol, en concreto, lo establecido en el articulo 57 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

También podra aspirar a participar la persona cényuge, los descendientes y los
descendientes del conyuge, tanto de los ciudadanos/as espafioles como de los nacionales de los
otros estados miembros de la Union Europea o de los estados en los cuales, en virtud de los
tratados internacionales suscritos por la Union Europea y ratificados por el Estado espariol, les
sea aplicable la libre circulacién de trabajadores/as, sea cual sea su nacionalidad, siempre que los
conyuges no estén separados de derecho y, con respecto a los descendientes, tengan menos de
veintiln aflos o sean mayores de esta edad pero vivan a cargo de sus progenitores. Igualmente
podré aspirar a participar, de acuerdo con el Real Decreto 240/2007 de 16 de febrero, la pareja de
los espafioles/as y de los nacionales de otros estados miembros de la Union Europea siempre que
mantenga una unién analoga a la conyugal inscrita en un registro publico establecido a estos
efectos en un Estado Miembro de la Unién Europea, asi como las personas descendientes de la
pareja que sean menores de 21 afios 0 que sean mayores de esta edad, pero vivan bajo su
dependencia. La acreditacion de estas situaciones se realizard presentando la documentacion
correspondiente mediante su envio telematico junto con la solicitud.

B) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber alcanzado la edad establecida, con
caracter general, para la jubilacion.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible con
el desempefio de las funciones correspondientes al cuerpo y especialidad a la que se opta.

D) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas.
Las personas aspirantes a las que se refiere el punto A) de este apartado, cuya nacionalidad no
sea la espafiola, deberan acreditar igualmente no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcién publica.

E) No ser funcionario/a de carrera, funcionario/a en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento como funcionario/a de carrera

F) No figurar en el Registro Central de Delincuentes Sexuales creado mediante Real
Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, al amparo de la Ley Organica 1/1996, de Proteccion
Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015 y la Ley 45/2015, de voluntariado, en donde se
establece la obligatoriedad de la aportacion de la certificacion negativa del registro citado con
anterioridad.

2.2. Requisitos especificos para participar.

Ademas de los requisitos generales que se establecen en el apartado anterior, los
aspirantes deberan reunir los requisitos especificos siguientes:

2.2.1. Para el ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria:

a) Titulacion con caracter general: Estar en posesion del titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o titulo de grado correspondiente.

Asimismo, podran solicitar su participacion las personas aspirantes que, aun careciendo de
la titulacion exigida con caracter general, estén en posesion de alguna titulacion de diplomatura
universitaria, arquitectura técnica o ingenieria técnica, conforme a lo establecido en la disposicion
adicional Unica del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero.
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En el caso de que las titulaciones alegadas se hayan obtenido en el extranjero, deberi
haberse concedido alguno de los siguientes supuestos:

- La correspondiente homologacion a Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, si la solicitud se
tramitd segun lo establecido en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, o en una normativa
anterior a esta.

- La correspondiente equivalencia a nivel académico de Grado en una rama de
conocimiento, si la solicitud se tramité segun lo establecido en el Real Decreto 967/2014, de 21 de
noviembre.

- El reconocimiento profesional a las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional o Escuelas Oficiales de Idiomas concedido por el
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional al amparo de lo establecido por la Directiva
89/48/CEE vy por el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre.

b) Estar en posesion de la formacion pedagogica y didactica a la que se refiere el articulo
100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Con caracter general, reunirdn
este requisito quienes estén en posesion del titulo oficial de Master Universitario que habilite para
el ejercicio de las profesiones de Profesor de Educacidon Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional o Escuelas Oficiales de Idiomas. La especialidad que conste en el citado
titulo, facultara para la presentacion de la persona aspirante a cualquier especialidad.

En el caso de que la formacion pedagdgica y didactica se haya obtenido en el extranjero,
debera haberse concedido alguno de los supuestos siguientes:

- La homologacién a master habilitante para el ejercicio de las profesiones de Profesor de
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciéon Profesional y Ensefianzas de
Idiomas, segun lo establecido en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre.

- El reconocimiento profesional a las profesiones de Profesor de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional o Escuelas Oficiales de Idiomas concedido por el
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional al amparo de lo establecido por la Directiva
89/48/CEE vy por el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre.

De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, estan
dispensados de la posesién del citado titulo quienes acrediten cumplir, con anterioridad al 1 de
octubre de 2009, alguno de los siguientes requisitos:

- Estar en posesion del Titulo Profesional de Especializacion Didactica, del Certificado de
Aptitud Pedagdgica o del Certificado de Cualificacion Pedagdgica.

- Estar en posesion del titulo de Maestro, Diplomado en Profesorado de Educaciéon General
Béasica, Maestro de Primera Ensefianza, Maestro de Ensefianza Primaria o Titulo de Grado
correspondiente o el Titulo de Licenciado en Pedagogia y Psicopedagogia o de una licenciatura o
titulacion equivalente que incluya formacién pedagégica y didactica (disposicion transitoria primera
del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos y adquisicion de nuevas especialidades). Este ultimo supuesto debera acreditarse con un
certificado del Rector de la Universidad que haya expedido el titulo.

- Haber cursado 180 créditos de las ensefianzas de Pedagogia y Psicopedagogia, lo que
deberéd acreditarse mediante certificacion de la correspondiente Universidad.

- Haber impartido docencia, antes del término del curso 2008-2009, durante dos cursos
académicos completos o, en su defecto, doce meses en periodos continuos o discontinuos en
centros publicos o privados de ensefianza reglada debidamente autorizados en las ensefianzas de
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formaciéon Profesional o Escuelas Oficiales de
Idiomas.

2.2.3 Para la participacion en la presente convocatoria sera requisito especifico estar en
posesién de alguna de las siguientes titulaciones profesionales de pesca:

- Capitan de Pesca.
- Patron de Altura.

- Patron de Pesca de Altura.



2.3. Fecha en la que se deben poseer estos requisitos.

Todos los requisitos enumerados en esta base 2 deberan poseerse en el dia de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesion.

Base 3 Forma, lugar y plazo de presentacion de la solicitud
3.1. Forma de presentacion de la solicitud.

Quienes deseen tomar parte en el presente proceso selectivo deberan cumplimentar y
enviar telematicamente la solicitud mediante el formulario electrénico habilitado al efecto en la
pagina Web de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Universidades,
(www.educantabria.es - Profesorado - Convocatorias Extraordinarias ), y adjuntar telematicamente
la documentacion justificativa a la solicitud.

Para garantizar la privacidad de los datos y la no interferencia en los mismos, se establece
gue la grabacién de la solicitud por este medio se hara a través de persona usuaria y contrasefia,
gue seran elegidas por el aspirante, a través del procedimiento establecido en el Portal educativo
de esta Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades.

La cumplimentacion informética de la solicitud sustituye la obligatoriedad de la presentacion
de la misma en los registros correspondientes. Una vez finalizada la solicitud, se generara un
documento justificativo de la misma.

3.2. Documentacion que debera acompafiarse a la solicitud.

A) Documentacion de caracter general.

1) Copia del titulo general y especifico alegado para participar en el concurso-oposicion:

2) Copia del documento acreditativo de la posesion de la formacion pedagdgica y didactica.

3) Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y cuyos Estados no
tengan como lengua oficial el castellano, deberan presentar la documentacion acreditativa del
conocimiento del castellano, de conformidad con lo dispuesto en la base 2, apartado 2.5 de la
Orden EDU/5/2023, de 24 de marzo (BOC de 29 de marzo) deberan aportar a tal efecto la
documentacion acreditativa, a la que se refiere dicha base.

5) Autorizacion expresa a favor de la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y
Universidades, en el epigrafe correspondiente de la solicitud de participacién, para el acceso a los
datos del Registro Central de Delincuentes Sexuales. No obstante, esta autorizacion no se
recabara de nuevo para quienes ya la hubieran prestado con anterioridad, por encontrarse
incluidos en la lista de candidatas y candidatos a interinos en centros publicos de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

B) Documentacién acreditativa de los méritos alegados conforme el Anexo |.
3.3. Solicitudes: Lugar y plazo de presentacion.

El plazo de cumplimentacion vy finalizacién sera de desde las 09:00 horas del dia 9 de julio
de 2024, hasta las 23:59 horas del dia 19 de julio de 2024,

No se admitira bajo ningun concepto la presentacion de la documentacion en papel. La
documentacién que se adjunte en formato electrénico en la solicitud (con un tamafo inferior a 2
megabytes por documento) debera ser completa y perfectamente legible. Si un documento consta
de varias paginas, deberan incluirse todas ellas en un Unico archivo en formato pdf.

Para cualquier incidencia que impida la cumplimentacion telemética de la solicitud se habilita
la cuenta de correo electrénico soporteofrecimientos@educantabria.es, a donde podran dirigirse a
los efectos de solucionar los problemas planteados.

3.9. Errores en las solicitudes.

Conforme determinan los articulos 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y 155 de la Ley 5/2018, de 22 de
noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del Sector Publico
Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, los errores materiales, de hecho o
aritméticos que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a
peticion de la persona interesada.



Base 4 Listados de admitidos, excluidos y baremo
4.1. Lista de personas admitidas y excluidas.

Finalizado el plazo de cumplimentacion y finalizacion de solicitudes, la Direccion General de
Personal Docente de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Universidades dictara
resolucion declarando inicialmente aprobada la lista provisional de personas admitidas y excluidas
con su baremo provisional.

En dicha resolucion, se indicaran los lugares en que se encuentren expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Dichas listas se
publicaran, en la pagina Web de la misma (www.educantabria.es - Profesorado - Convocatorias
Extraordinarias ), que se podra consultar individualmente..

4.2. Contra las listas a las que se refiere el apartado anterior, las personas aspirantes
podran presentar reclamacién, en el plazo de cinco habiles contados a partir del siguiente al de su
publicacion, o subsanar, en el mismo plazo, el defecto que haya motivado la exclusién o el mérito
no valorado. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores en la consignacion de
sus datos personales podran manifestarlo en este mismo plazo. Las alegaciones se dirigiran a la
Direccién General de Personal Docente y se presentaran conforme al procedimiento que se
determine.

Las alegaciones formuladas seran aceptadas o denegadas por resolucion expresa,
publicandose en la pagina Web de la misma (www.educantabria.es - Profesorado - Convocatorias
Extraordinarias ), listas definitivas completas de personas aspirantes admitidas y excluidas.

En ningln caso seran tenidos en cuenta:

- Documentos presentados fuera del plazo legalmente establecido.

- Documentos que no hayan sido invocados y presentados telematicamente.

- Documentos ilegibles o en otras lenguas que no sean la castellana, salvo que estén
debidamente traducidos a través de Traductora o Traductor Jurado.

En el caso de que, al proceder a la ordenacion de los aspirantes, se produjesen empates, éstos se
resolveran atendiendo, sucesivamente, a los siguientes criterios:

- Mayor puntuacién en los apartados del baremo de méritos, por el orden en que éstos
aparecen en el Anexo |.

- Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos, por el orden en que
éstos aparecen en el Anexo |.

- Una vez aplicados los criterios anteriores, si persistiera el empate, se desempatara
alfabéticamente por la persona cuyo primer apellido comience por la letra que se
determine segun el sorteo que se menciona en la base 5.2.2. de la Orden EDU/5/2023,
de 24 de marzo (BOC de 29 de marzo). En el supuesto de que no se cuente con
aspirantes cuyo primer apellido comience por la referida letra, se aplicara la siguiente
letra.

Todos los listados publicados se realizardn conforme a la ley de proteccién de datos con cuatro
cifras numéricas aleatorias del Documento Nacional de Identidad y los apellidos y el nombre de las
personas participantes en el ofrecimiento.

Contra dicha resolucién, que no pone fin a la via administrativa, las personas interesadas
podran interponer recurso de alzada ante el consejero de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 146 y
siguientes de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la
Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en
concordancia con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.



Base 5 Nombramientos, toma de posesion y reordenacion del listado.

5.1 Nombramientos de funcionarios interinos.

Se podran efectuar nombramientos entre las personas aspirantes que redinan todos los requisitos
exigidos, ordenados en funcion de la puntuacion obtenida en los méritos alegados conforme el
Anexo I.

Los interesados/as, exclusivamente en el momento en que sean requeridos para formalizar un
nombramiento, deberan entregar en la Consejeria toda la documentacién original o compulsada
adjuntada en la solicitud, asi como el DNI en vigor, o documento que acredite su nacionalidad en el
caso de aspirantes nacionales de un estado miembro de la UE que no posean la nacionalidad
espafola. Las personas aspirantes que no sean nacionales de un estado miembro de la UE, pero
rednan los requisitos que se indican en esta convocatoria, deberan aportar, ademas, su permiso de
residencia. Asimismo, deberdn presentar la documentacion acreditativa del conocimiento del
castellano las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y cuyos estados no
tengan como lengua oficial el castellano, de conformidad con lo dispuesto en la base 2, apartado
2.5 de la Orden EDU/5/2023, de 24 de marzo (BOC de 29 de marzo).

Los llamamientos se efectuaran bien via telefonica, o bien via telemética conforme a la Resolucién
de 1 de septiembre de 2022 por la que se establece el procedimiento para realizar los llamamientos
para cubrir vacantes sobrevenidas, necesidades esporadicas y eventuales, y sustituciones de
personal docente (BOC de 8 de septiembre). En este Ultimo caso se enviara un mensaje SMS
informativo en primera convocatoria a todos los participantes en el ofrecimiento para que participen
en la convocatoria semanal de peticién de plazas para puestos de interinidad.

En funcion de las necesidades educativas que se oferten para ser cubiertas por los funcionarios
interinos de esta lista los nombramientos, tomas de posesion y ceses se regulan por lo determinado
en la Orden ECD/84/2017, de 15 de junio, que regula la provisién de empleo docente interino en los
centros docentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Autbnoma de
Cantabria.

5.2 Reordenacion de la lista

A la finalizacién de cada curso escolar el presente listado se reordenara conforme a los articulos 13
y 23 de la Orden ECD/84/2017, de 15 de junio, que regula la provisién de empleo docente interino
en los centros docentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

5.3 Posibilidad de acreditacién de competencia comunicativa.

Vista la disposicién adicional primera de la Orden ECD/109/2013, de 11 de septiembre, que
determina que el profesorado interino que forme parte de las listas para cubrir vacantes o para
realizar sustituciones en alguna de las ensefianzas no universitarias podra solicitar la acreditacion
de la competencia comunicativa en los términos que regula la citada orden, y teniendo en cuenta
gue los interinos de este listado pueden ser nombrados tanto para vacantes como para
sustituciones, en funcion de la necesidades educativas que se oferten, los participantes en los
ofrecimientos que sean seleccionados podran solicitar la acreditacion correspondiente. La solicitud
esta disponible en https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-
documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-

por-la-orden-ecd1092013.html

Los nombramientos derivados de este procedimiento, se publicardn en la pagina
www.educantabria.es, en funcién de la convocatoria y la resolucién de adjudicacion de las plazas
vacantes, vacantes sobrevenidas o sustituciones ofertadas.

La participacion en la presente convocatoria supone que la persona solicitante declara que retne
los requisitos exigidos para participar y que los documentos aportados son veraces. En el caso de
falsedad en los datos y/o en la documentacién aportada, podra ser excluido de su participacion en
ese procedimiento, con independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar.


https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html
https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html
https://www.educantabria.es/profesorado/descarga-de-documentacion/39710885-solicitud-para-la-acreditacion-de-la-competencia-comunicativa-regulada-por-la-orden-ecd1092013.html
http://www.educantabria.es/

La presente resolucion sera de aplicacion el dia siguiente al de su publicacion en la pagina
de www.educantabria.es - Profesorado — Convocatorias Extraordinarias y contra la misma podra
interponerse recurso de alzada ante el Consejero de Educacién, Formacién Profesional y
Universidades en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion.

Santander, a xxx de julio de 2024.

El Director General de Personal Docente

Alberto Hontafién Talledo



