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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

CVE-2021-2839 Orden EDU/5/2021, de 26 de marzo, que modifica la Orden
ECD/84/2017, de 15 de junio, que regula la provision de empleo do-
cente interino en los centros docentes de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 21 de la Orden ECD/84/2017, de 15 de junio, que regula la provisién de empleo
docente interino en los centros docentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece los procedimientos a seguir cuando las listas
de aspirantes a desempefiar puestos en régimen de interinidad estén préximas a agotarse y
persistan necesidades de personal docente no cubiertas.

La experiencia acumulada en la gestidon de estos procedimientos pone de manifiesto que el
procedimiento establecido con caracter general resulta insuficiente para dar una rapida res-
puesta a las necesidades de provisidon interina de puestos que demanda el sistema educativo.
Sin embargo, el procedimiento de convocatoria mediante ofrecimientos regulado en el mismo
precepto, viene teniendo un funcionamiento agil y eficaz a estas necesidades. Por esta razon
se considera oportuno establecer como procedimiento subsidiario el de convocatoria de ofreci-
mientos, para lo que resulta necesario modificar la redaccién del articulo 21.

Ademas, es obligatorio recordar que en el presente curso 2020/2021, debido al incremento
de necesidades obligado a cubrir por la COVID19, se hace aln mas necesario el estableci-
miento de un sistema que dé respuesta rapida y diligente a las necesidades de provision de
puestos interinos para sustituciones.

Por ultimo, se regula en el articulo 21 el uso de listas de especialidades complementarias
por titulacidon, cuando estan a punto de agotarse las listas de la especialidad correspondiente
a las plazas ofertadas.

En virtud de lo cual, previo informe de la Asesoria Juridica, oida la Mesa Sectorial de Per-
sonal Docente y en uso de las facultades que me confiere el articulo 35 de la Ley de Cantabria
5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de la Administracion y del
Sector Publico Institucional de la Comunidad Autonoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden ECD/84/2017, de 15 de junio, que regula la provi-
sién de empleo docente interino en los centros docentes de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deporte de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

El articulo 21 de la Orden ECD/84/2017, de 15 de julio, que regula la provision de empleo
docente interino en los centros docentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, queda redactado en los siguientes términos:

"Articulo 21. Convocatorias extraordinarias: con un proceso selectivo, de listas complemen-
tarias y de ofrecimientos.

1.Cuando se efectle convocatoria de proceso selectivo para ingreso en un cuerpo docente
y convocatoria ordinaria para la elaboracién de listas de aspirantes a nombramientos interinos
de las especialidades convocadas, se efectuaran convocatorias extraordinarias para incorporar
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aspirantes a las listas de las especialidades no convocadas que estén préximas a agotarse y
se prevea la necesidad de otorgar nombramientos interinos a los integrantes de dichas listas.

Para ser admitidos en estas convocatorias extraordinarias, los aspirantes deberan reunir
los requisitos a los que se refiere el articulo 3 y presentarse en la administracion educativa de
la comunidad auténoma de Cantabria a la fase de oposicidon de alguna de las especialidades
convocadas para ingreso o a un llamamiento que se efectuara para las especialidades no con-
vocadas en el proceso selectivo, en los términos que se establezcan en las correspondientes
convocatorias.

Los aspirantes admitidos se incorporaran a las correspondientes listas ordenados segun
la puntuacion obtenida en la valoracion de sus méritos conforme del baremo establecido con
caracter general para el desempefio de puestos de trabajo en régimen de interinidad.

2. Antes de realizar una convocatoria extraordinaria de ofrecimientos podran ofertarse
vacantes y/o sustituciones a interinos de otras especialidades complementarias por titula-
cion. Estas convocatorias extraordinarias de listas complementarias se realizaran en la propia
convocatoria ordinaria semanal o diaria. En la misma convocatoria se indicara la especialidad
complementaria a la especialidad de la necesidad que se oferta.

Por resolucién del Director General de Personal Docente y Ordenacién Académica se deter-
minara un catdlogo de especialidades complementarias en funcidon del nimero de titulaciones
coincidentes entre ambas especialidades.

Para ser nombrado en estas convocatorias, los aspirantes deberan reunir los requisitos a los
que se refiere el articulo 3 de la especialidad de la necesidad que se oferta.

Los aspirantes que obtengan nombramiento mediante este procedimiento no se incorpora-
ran a las correspondientes listas de interinos.

3. Cuando las listas de aspirantes a desempeiiar puestos en régimen de interinidad estén
proximas a agotarse y persistan necesidades de personal docente no cubiertas, la Direccion
General competente en materia de personal docente podra realizar convocatorias extraordi-
narias de ofrecimientos con la finalidad de seleccionar aspirantes a los que otorgar los corres-
pondientes nombramientos.

Para ser admitidos en estas convocatorias, los aspirantes deberan reunir los requisitos a los
que se refiere el articulo 3 y deberan tener una disponibilidad inmediata para trabajar en el
momento de ser adjudicatarios de necesidad ofertada.

Los seleccionados seran ordenados en funcidén de la nota media del expediente académico.

Se podran efectuar nombramientos entre los aspirantes que retnan todos los requisitos
exigidos y sean seleccionados.

Los aspirantes que obtengan nombramiento mediante este procedimiento no se incorpora-
ran a las correspondientes listas de interinos.

Por resolucion del Director General de Personal Docente y Ordenacion Académica se re-
gulara la convocatoria, que se publicara con una antelacién minima de 48 horas al plazo de
presentacion de solicitudes en www.educantabria.es, y determinara entre otras cuestiones:
plazo de presentacién de solicitudes, criterios sobre el calculo de la nota media del expediente
académico, criterios de desempate, nimero maximo de seleccionados, medio de realizacion
del llamamiento, acreditacion de los requisitos y la nota media del expediente académico.

4. Todas las resoluciones y anuncios de estas convocatorias se publicaran en el tablon
de anuncios y en la pagina Web de la Consejeria competente en materia de educacion
(www.educantabria.es)."

Disposicion transitoria Unica

Hasta la finalizacion del curso 2020-2021 los nombramientos de interinos seleccionados
que se formalicen al amparo de las convocatorias extraordinarias de ofrecimientos publicadas
con anterioridad a la entrada en vigor de esta Orden mantendran el derecho de ser incorpo-
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rados al final de la lista de sustituciones en los casos en que existan dos listas diferenciadas o
al final de la lista Gnica.

Disposicion derogatoria Unica

Queda derogada la disposicién adicional primera de la Orden ECD/16/2018, de 1 de marzo,
que establece las titulaciones especificas para el acceso a las listas de aspirantes a desempe-
Nar puestos docentes en régimen de interinidad en centros docentes de la Consejeria compe-
tente en materia de Educaciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Disposicion final primera. Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 26 de marzo de 2021.
La consejera de Educacién y Formacién Profesional,

Marina Lombd Gutiérrez.
2021/2839
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