Oposiciones Docentes
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ensenanza
/ iAtencion!
Ambas vias son de libre
concurrencia. Reposicion Estabilizacion
Cualquier persona podra
presentarse a todas ellas
. . a
Normativa RD 276/2007 UM

RD 270/2022

Fase de oposicion

Pruebas
eliminatorias

Partes
no eliminatorias

Porcentaje %

Dos tercios

60%

Tipo de L A. Prueba practica A. Desarrollo de un
pruebas en todas las tema por sorteo
especialidades
- Menos de 25
B. Desarrollo de temas- 3 bolas
tema por sorteo
-De25a49
temas— 2 bolas
- Mas de 50- 5 bolas
-De25a49
temas— 3 bolas B.1 Defensa de una
unidad didactica
- Mas de 50 4 bolas elegida porel/la
aspirante
B.2 Resolucién de
un caso practico
(soloen
especialidades
de caracter
aplicado. Ver
convocatoria
de cada CCAA)
23 Prueba A. Programacion
didactica
B. Unidad Didactica
Fase de concurso
Porcentaje % Un tercio 40%

MAXIMO 10 PUNTOS

Experiencia docente:
maximo 5 ptos.
(Anexo I del

RD 276/2007)

Formacion académica:
maximo 5 ptos.
(Anexo | del

RD 276/2007)

Otros méritos:
maximo 2 ptos.
(Anexo I del

RD 276/2007)

MAXIMO 10 PUNTOS

Experiencia docente:
maximo 7 ptos.
maximo 10 anos

- 0,700 puntos por cada
ano en la especialidad

en centros publicos

- 0,350 puntos por cada
ano en otras
especialidades del mismo
cuerpo en centros
publicos

- 0,125 puntos por cada
ano en distintos cuerpos
en centros publicos

- 0,100 puntos por cada
ano en el mismo nivel del
cuerpo en otros centros

Formacion académica:

maximo 2 ptos.
(Anexo I del
RD 276/2007)

Otros meritos:

maximo 1 pto.

- 0,75 puntos por superar

la fase de oposicion en

la misma especialidad

en procesos celebrados

desde 2012

- 1 punto por formacion
permanente

(segun subapartado 2.5 del
anexo 1V del RD 276/2007)

SINPLAZAS

TENGAS LA
EXPERIENCIA
QUE TENGAS




